AGREMIACAO RECREATIVA DE MAMBUCABA

ESTATUTO f"-%;
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TITULO | - CONSTITUICAO JURIDICA

Art. 1° - A AGREMIACAO RECREATIVA DE MAMBUCABA & uma sociedade civil sem fins lucrativos,
distinta de seus associados que ndo respondem, solidaria ou subsidiariamente, pelas obr;gagoes
contraidas pela mesma e que serd regida pelo presente ESTATUTO, e pelo que designa a Lei

10.406/2002 e suas alteragdes dadas pela Lei 11.127/2005 (Cddigo Civil Brasileiro), em especial os
artigos 53 a 61.

Art. 2° - Essa sociedade tera duragdo indeterminada e somente poderé ser dissolvido por deciséo da
respectiva Assembléia dos Associados, caso em que os seus bens patrimoniais terdo a destinacao
definida, na época, pela referida Assembléia.

Art. 3° - A AGREMIACAO RECREATIVA DE MAMBUCABA, tera sua sede na localidade de

Mambucaba, na Rua Roraima, s/n°, Municipio de Parati, Estado do Ric de Janeiro e foro na Comarca
do Municipio — sede acima.

TiTULO Il - FINALIDADES

Art. 4° - A AGREMIACAO RECREATIVA DE MAMBUCABA tem por finalidade promover e incentivar
atividades sociais, esportivas, recreativas, artisticas e culturais,

Art. 5° - Na consecucéo dos seus objetivos, a AGREMIACAQO n3o fara distingdo de raga, cor,

nacionalidade, sexo, idade, classe, profissdo, situagio econdmico-financeira, credo ou ideclogia de
qualquer natureza.

TITULO Il — ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 8° - A AGREMIACAO RECREATIVA DE MAMBUCABA terd a seguinte estrutura organizacional
basica:

a) Assembléia dos Associados
b) Conselho Deliberativo

c¢) Conselho Fiscal

d) Diretoria

e) Quadro Social

Paragrafo Unico — Todos os cargos da AGREMIACAO oriundos de mandatos eletivos outorgados serédo
exercidos gratuitamente.

CAPI{TULO | — ASSEMBLEIA DE ASSOCIADOS
SEGAC I - CONSTITUICAD N

Art. 7° - A ASSEMBLEIA DE ASSOCIADOS é o 6rgdo soberano da AGREMIACAOQ, sendo formada
exclusivamente pelos socios contribuintey da mesma.
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a)  Respeitar, nas convocagdes da Assembleia Deliberativa, para instalag@o e aprovacdo de questdes
administrativas inerentes, quérum minimo de 1/10 dos Associados.

b)  Eleger e destituir os membros do Conselho Deliberativo e parte dos membros do Conselho Fiscal,
com deliberagdo em Assembleia exclusivamente para este fim, sendo convocados na forma do
estatuto, com quérum minimo de 1/10 (um décimo), de acordo com o Art. 59, | e paragrafo tnico,
da Lei 10.406/2002, com as devidas alteragées introduzidas pela Lei 11.127/2005;

¢}  Alterar 0 ESTATUTO da AGREMIACAO, com deliberacdo em Assembleia exclusivamente para
este fim, sendo convocados na forma do estatuto, com quérum minimo de 1/10 (um décimo), de
acordo com o Art. 59, |l e paragrafo Unico, da Lei 10.406/2002, com as devidas alteracdes
introduzidas pela Lei 11.127/2005;

d)  Decidir sobre a dissolugédo da sociedade e, nesse caso, sobre a destinacao dos bens patrimoniais
da AGREMIACAO, na forma do art. 57 deste Estatuto; y

e)  Aprovar a incorporagéo de quaisquer bens imdveis ao patriménio da AGREMIACAO;

f) Decidir sobre o uso e propriedade dos imdveis incorporados ao patriménio da AGREMIACAOQ;

g) Resolver os casos omissos neste ESTATUTO, no &mbito de sua competéncia.

-
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Art. 8° - Compete 8 ASSEMBLEIA DOS ASSOCIADOS:

SECAO il - FUNCIONAMENTO

Art. 9° - A ASSEMBLEIA DE ASSOCIADOS reunir-se-a ordinariamente de 02 (dois) em 02 (dois) anos,

no meés de margo, para eleger o Conselho Defiberativo, e, extraordinariamente, sempre gue convocada
para tratar de outros assuntos pertinentes as suas atribuigdes.

Art. 10° - A convocagdo da ASSEMBLEIA DOS ASSOCIADOS dar-se-d através de quaisquer dos
seguintes agentes, observada estritamente a ordem em que estio enumerados:

a)  Presidente em exercicio do Conselho Deliberativo ou do Conselho Fiscal:

b) 03 (trés) membros efetivos do Conselho Deliberativo ou 02 (dois) membros efetivos do Conselho
Fiscal;

¢)  1/5 (um quinto) do nimero de associados que compdem a referida AGREMIACAQ, de acordo com
o art. 60 da Lei 11.127/2005.

d)  1/10 (um décimo) do nimero de associados que compdem a referida AGREMIACAO, caso a
mesma verse sobre destituicio de membros eleitos ou alteracéio do Estatuto, de acordo com o
paragrafo unico, incisos | e II, do Art. 59, da Lei 11127/2005.

Art. 11° - A convocagio da ASSEMBLEIA DOS ASSOCIADOS sera feita por edital, obrigatoriamente
afixado em todas as dependéncias da AGREMIACAQ e amplamente divulgado na localidade.

Paragrafo Unico — Na primeira reunigo, sera exigida a presenca da maioria simples dos sdcios (metade
mais um); nao havendo o “quorum” minimo previsto acima, a ASSEMBLEIA se reunirz 30 {trinta)
minutos mais tarde, quando deliberaré com qualquer nimero de sécios presentes.

Art. 12° - As decisGes da ASSEMBLEIA serdo tomadas por maioria simples de votos.

§ 1° - Na ASSEMBLEIA, cada sécio tera direito a um voto, nio podendo fazer-se representar por
procuracéo.

§ 2° - As decisbes da ASSEMBLEIA, serdo registradas em ATA, assinada por todos os presentes.
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CAPITULO Il ~ CONSELHO DELIBERATIVO $
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SEGAO | - CONSTITUIGAO ‘%%m

Art. 13° - O CONSELHO DELIBERATIVO sera constituido de 05 (cinco) membros efetivos escolhidos
dentre os soOcios maiores de 21 (vinte e um) anos, admitidos peio menos, ha 02 (dois) anos na
AGREMIACAQ.

§ 1° - Seréo também escolhidos os 02 (dois) Conselheiros de reserva, que atuardc como suplentes dos

fitulares, em caso de impedimento daqueles, para os quais se aplica 0 mesmo requisito de tempo de
associado, acima expresso.

§ 2°- A ordem de convocag&o dos suplentes obedecer a classificacio obtida na respectiva eleicso.

SEGCAO Il - CONDUCAO E MANDATO

Art. 14° - Os membros do CONSELHO DELIBERATIVO serdo eleitos pela Assembléia de Associados,
para um mandato de 02 (dois) anos, permitida apenas uma recondugéo consecutiva. Caso néo apareca

Chapa para substituicdo do Conselho até o més da elei¢do, os membros do Conselho, juntamente com
sua Diretoria permanecerdo mais Dois anos no mandato.

SECAOQ Ill - ATRIBUICOES
Art. 15° - Compete ao CONSELHO DELIBERATIVO:

a)  Cumprir e fazer cumprir o ESTATUTO da AGREMIACAQ e as deliberagcées da Assembiéia dos
Associados;

b)  Convocar a Assembléia dos Associados para reunides ordinarias e extraordindrias encaminhando-
Ihes os assuntos de sua alcada;

c) Conduzir a eleicdo dos respectivos sucessores;

d)  Tragar diretrizes bésicas de funcionamento da AGREMIACAO;

e)  Fixar o valor das mensalidades e seus eventuais reajustes;

f)  Aprovar o orcamento anual da AGREMIACAQ;

g) Nomear o Presidente da Diretoria e referendar os demais Diretores;

h)  Decidir sobre a admisséo de socios;

i) Decidir a aplica¢éo de penalidade de eliminac¢éo de sacios:

i) Julgar os recursos interpostos pela Diretoria e associados;

)] Decidir sobre os casos omissos neste ESTATUTO, no ambito de sua competéncia.

SEGAOQ IV — FUNCIONAMENTO

Art. 16° - O CONSELHO DELIBERATIVO sera presidido, sob a forma de rodizio, por um dos seus
membros efetivos, escolhido pelos seus pares.

Art. 17° - O CONSELHO DELIBERATIVO reunir-se-4 sempre que necessario, para apreciacdo de

materia de sua competéncia, por convocacdo do Presidente em exercicio ou de, no minimo, 03 (trés)
conselheiros efetivos.

§ 1° - As reunides somente poderdo ocorrer®com a presenga de, no minimo, 03 (trés) Conselheiros,
efetivos ou suplenies.

§ 2° - As decisbes serdo tomadas por maioria simples de votos e transcritas em ATA, assinada por
todos os presentes.

§ 3° - Havendo empate, cabera ao Pre;iiae\nte o voto de Minerva.
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SECAO V - DESTITUICAO E SUBSTITUICAO O g 8™ -

Art. 18° - Os membros do CONSELHO (efetivos e suplentes) poderZo ser destituidos nos seguintes
casos:

a) Por ato do préprio CONSELHO:

I Impedimento superior ao prazo de 03 (irés) meses;

I Auséncia a 03 (irés) reunides consecutivas ou a 05 (cinco) alternadas, sem justificativa
aceitavel;
il Prética de atos ilicitos, dentro e fora da AGREMIACAQ, devidamente comprovados:

b)  Poriniciativa da Assembléia dos Associados, a critério desta:

Paragrafo Unico — A perda de mandato pelos motivos citados na alinea “a”, incisos | e lll e alinea “b”
tornara o socio inelegivel, para as mesmas fungdes, pelo periodo de 04 (quatro) anos.

Art. 19° - Sempre que necessario para a composicdo do “quorum” minimo, os membros do CONSELHO
seréo substituidos, eventual ou definitivamente, pelos CONSELHEIROS suplentes.

Paragrafo Unico — Reduzindo-se o ndmero de Conselheiros (efetivos e suplentes) para abaixo de 05
(cinco), cabera a Assembléia dos Associados recompor o nimero inicial de 07 (sete) elementos.

CAPITULO Ilt —- CONSELHO FISCAL

SECAO | - CONSTITUICAO

Art. 20° - O CONSELHO FISCAL sera constituido de um numero variavel de membros, de acordo com a
seguinte proporcao:

a) 02 (dois) membros titulares representantes dos associados:

b) 01 (um) membro titular representante de cada uma das entidades que contribuirem regularmente
para a manutencio da AGREMIACAO.

Paréagrafo Unico — Cada membro titular tera seu respectivo suplente.

SEGAQ Il - CONDUCAO E MANDATO

Art. 21° - Os membros do Conselho Fiscal seréo eleitos pela Assembléia de associados para um
mandatc de 02 (dois) anos, permitida apenas uma reconducdo consecutiva. Caso ndo apareca Chapa

para substituigdo do Conselho até 0 més da eleigio, os membros do Conselho, juntamente com sua
Diretoria permanecerédo mais Dois anos mandato.

Paragrafo Unico — A ordem de convocagdo dos suplentes obedecerd a classificagdo obtida na
respectiva eleicao.

Art. 22° - Os representantes de eventuais entidades co-mantenedoras (titular e suplente) serdo
designados pelas mesmas.

SECAOQ Ili - ATRIBUICOES

Art. 24° - Compete ao CONSELHO FISCAL

J
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a) Examinar e aprovar a prestagdo mensal de contas da AGREMIACAQ; mo

b)  Aprovar o balango anual e o inventario fisico dos bens patrimoniais, ambos emitidos anualmente
pela AGREMIACAO;

c) Vistoriar a AGREMIACAO, em termos de situacio econémico-financeira e patrimonial, sempre
que julgar oportuno.

Paragrafo Unico — Quando o cumprimento de suas atribuicbes, se apuradas divergéncias ou
irregularidades, caberéd ac CONSELHO FISCAL dar ciéncia dos fatos ao Conselho Deliberativo da
AGREMIACAO e as eventuais ciéncias dos fatos ao Conselho Deliberativo da AGREMIACAO e as
eventuais co-mantenedoras, para as medidas administrativas e legais cabiveis e, se for o caso, punicio
dos culpados e ressarcimento de danos a AGREMIACAQ.

SECAOQ IV — FUNCIONAMENTO

Art. 27° - O CONSELHO FISCAL sera presidido, sob a forma de rodizio, por um dos seus membros
efetivos, escolhidos pelos seus pares.

Art. 26° - O CONSELHO FISCAL reunir-se-4 sempre que necessario, para apreciacio da matéria de

sua competéncia, por convocacdo do Presidente em exercicio ou de, no minimo, metade dos
Conselheiros efetivos.

§ 1° - As reuni6es somente poder&o ocorrer com a presenga de, no minimo, 2/3 (dois tercos) dos
Conselheiros, efetivos ou supfentes.

§ 2° - As decisGes ser&o tomadas por maioria simples de votos; havendo empate, cabera ao Presidente
o voto de Minerva.

§ 3° - A necessidade ou ndo de elaboragdo de ATAS sera definido pelo CONSELHO, dependendo,
obviamente, do teor da reunizo.

SEGAQ V - DISTITUICAO E SUBSTITUIGAO

Art. 27° - Os membros do CONSELHO (efetivos e suplentes) poderao ser destituidos de acordo com os
seguintes critérios:

a) Representantes dos associados:
| Por ato da Assembiléia dos Associados, a critério desta;
I Por ato do propric Conselho, em caso de impedimento superior a 03 (irés) meses ou por

auséncia, sem justificativa aceitavel, a 03 (trés) reunides consecutivas ou a 05 (cinco)
alternadas.

b) Representantes das co-mantenedoras: por ato e a critério destas:

¢)  Quaisquer membros: por préatica de atos ilicito, dentro e fora da AGREMIACAO, devidamente
comprovados.

Paragrafo Unico — A perda de mandato pelos motivos citados na alinea “a’, inciso (?) (na parte que se
refere @ auséncia n&o justificada a reunides) e alinea “c” tornard o membro inapto para as mesmas
fungdes, pelo periodo de 04 (quatro) anos.

Art. 28° - Sempre que necessdrio, os membros titulares serdo substituidos, eventual ou definitivamente,
pelos suplentes. -

Paragrafo Unico — Reduzindo-se o namero de Conselheiros, cabera acs representados elegerem ou
indicarem (conforme o caso) novos membros para a recomposicéo do CONSELHO.
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CAPITULO IV — DIRETORIA

SEGAO | - CONSTITUICAD

Art. 29° - A AGREMIACAO sera administrada por uma DIRETORIA, estruturada de acordo com as
seguintes areas:

a) Presidéncia;
b)  Area social;
¢)  Areaesportiva;
d) Areafinanceira

§ 1° - Cada area acima sera comandada pelo respectivo DIRETOR, assessorado por um ADJUNTO.

§ 2°- Os membros da DIRETORIA serdo sempre sécios, maiores de 21 anos e admitidos na
AGREMIACAOQ ha, pelo menos, 02 (dois) anos.

§ 3° - A composicao da DIRETORIA, podera ser alterada, inclusive com a criagdo ou supressio de
areas, a critério do Consetho Deliberativo.

SECAO Il - CONDUCAO E MANDATO

Art. 3° - Os membros da DIRETORIA terdo um mandato de 02 (dois) anos coincidente com o do
Conselho Deliberativo que os referendou, pemitida uma reconducdo consecutiva caso n&o aparecga
Chapa para substituicdo do Conselho, até o més da eleigio, os membros da Diretoria permanecero
mais Dois anos no mandato juntamente com Conseiho Deliberativo e Fiscal.

§ 1° - O Presidente sera nomeado pelo Conselho Deliberativo.

§ 2° - Os demais Diretores titulares ser@o nomeados pelo Presidente e referendados pelo Conselho
Deliberativo.

§ 3° - Os Diretores Adjuntos serdo escolhidos pelo respectivo Diretor titular e referendados tanto peio
Presidente quanto pelo Conselho Deliberativo.

SECAQ lil - ATRIBUICOES
Art. 31° - Compete & Diretoria, como um todo:

a)  Cumprir e fazer cumprir este ESTATUTO, as deliberacdes da Assembléia dos Associados e do
Conselho Deliberativo, bem como o Regimento Interno ou outras disposicées dela proprias
emanadas.

b)  Administrar a AGREMIACAO, de acordo com as diretrizes fixadas pelos 6rg3os superiores da
mesma e ainda de conformidade com normas estabelecidas em lei ou recomendadas pela pratica
administrativa;

¢}  Zelar pelo patriménio da AGREMIACAO e manter a ordem e disciplina em seus recintos:;

d)  Propor ao Conselho Deliberativo acréscimos e/ou melhorias das instalagdes da AGREMIACAQ;

e)  Coibir a presenca de ndo sdcios nos recintos da AGREMIACAQ, exceto nos casos expressamente
aprovados pelos proprios membros da Diretorig;

f) Organizar o quadro de empregados da AGREMIACAOQ, fixando-lhes, inclusive, os vencimentos
e/ou contratar os servicos necessarios ao funcionamento da mesma:

g) Organizar e encaminhar a aprovagdo do Conselho Deliberativo o Orcamento Anual da
AGREMIACAOQ, nos prazos fixados pelo referido Conselho;

h)  Apurar atos irregulares praticado por sécios ou convidados, aplicando-lhes, se for o caso, as
penalidades previstas neste ESTATURO como sendo de sua competéncia e repassando ao
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Conselho Deliberativo a decisdo sobre aquelas penalidades definidas como sendo da alcada do
mesmo;

Organizar e executar, “ad referendum” do Conselho Deliberativo, o programa anual de atividades
da AGREMIACAQ; :

Decidir sobre os casos omissos neste ESTATUTO, no ambito de sua competéncia; f“nt%

Qutras atribuigdes delegadas pelo Conselho Deliberativo: & _
g el \j(

Art. 32° - Compete ao Presidente de Diretoria: ?% & @5;9‘

Doy 1o

a)  Representar a AGREMIACAO em juizo ou fora dele;

b)  Coordenar efou supervisionar as atividades da AGREMIAGAQ, visando aos objetivos propostos a
mesa;

c)  Definir e delimitar a drea de atuacdo de cada Diretor:

d)  Assinar toda a documentagdo emanada da AGREMIACAQ;

e)  Convocar e presidir as reunides de Diretoria: )

f) Auterizar juntamente com o Diretor Administrativo-financeiro, todas as despesas da AGRMIACAO
e, da mesma forma, emitir o aceite de titulos que importa em obrigacbes financeiras para a
AGREMIACAOQ;

g)  Movimentar conta (s) bancéria (s), juntamente com o Diretor Administrativo financeiro;

h)  Encaminhar aos érgdos superiores, na area de sua atuacao;

)

COutras atribuicdes delegadas pelo Conselho Deliberativo.

Art. 33° - Compete ao Diretor Social:

a)
b)

c)
d)

e)
f)

)
h)

Coordenar efou supervisionar as atividades sociais de carater recreativo, artistico ou cultural,
programadas pela AGREMIACAQ:;

Recomendar a execugdo de melhoria das instalacbes e a aquisicdo de equipamentos relativos a
sua area de atuacao;

Recomendar a contratagdo de conjuntos musicais, shows artisticos e similares;

Providenciar os recursos materiais necessdrios a sua area de atuacao, previamente orgados pela
AGREMIACAQ:

Responsabilizar-se pela guarda, conservagio, manutengdo, renovagdo ou baixa de bens
pertinentes & sua area de atuacao;

Cuidar das atividades de divulgagao e relagbes publicas da AGREMIACAO;

Decidir sobre os casos omissos, na area de sua atuacao;

Ouitras atribuicbes delegadas pelo Presidente.

Art. 34° - Compete ao Diretor Esportivo:

a)
b)
<)
d)
e)

f)
9)

Coordenar e/ou supervisionar as atividades esportivas programadas pela AGREMIACAO;
Estimular entre os associados a prética dos desportos e outras formas de cultura do fisico;
Recomendar a execucio de melhoria das instalagbes e a aquisicdo de equipamentos relativos &
sua area de atuacéo;

Providenciar os recursas materiais necessérios & sua area de atuacéo, previamente orgados pela
AGREMIACAQ;

Responsabilizar-se pela guarda, conservagao, manutencdo, renovacdo ou baixa de bens
pertinentes & sua 4rea de atuago;

Decidir sobre os casos omissos, na area de atuacao;

Outras atribuicdes delegadas pelo Presidente.

Art. 35° - Compete ao Diretor Administrativo-fiianceiro:

Organizar, dirigir e/ou supervisionar os servicos administrativos e financeiros da AGREMIACAOQ;
Controlar todas as receitas e despesas da AGREMIAQAO, inclusive a respectiva movimentacao;
Controlar todos os bens e direitos da AGREMIACAQ;

Controlar toda a documentagéo financeira, administrativa e fiscal da AGREMIACAO;
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n)
o)

p)
a}

Manter os fundos da AGREMIACAO permanentemente em instituicdo bancéria, promovendo,
inclusive, as aplicacdes financeiras recomendaveis e movimentando tais fundos em conjunto com
o Presidente; g
Elaborar ou providenciar a execugdo dos seguintes procedimentos contabeis;
I Demonstrativo mensal dos resultados financeiros (receita e despesa);

Il Inventario anual dos bens patrimoniais;

il Balanca anual da AGREMIACAO g
Providenciar a atualizac&o peridédica do cadasiro de sécios, cumprindo as normas estatutarias
quanto a inclusdo e eliminagéo de associados;

Providenciar o pagamento de todas as despesas e a arrecadacio das receitas da AGREM IACAQ;

Aprovar, em conjunto com o Presidente, todos os despéndios da AGREMIACAO e, da mesma
forma, o aceite das respectivas obrigagées financeiras;

Fiscalizar os servicos dos empregados da AGREMIACAQ e providenciar toda a documentacao
periinente aos mesmos, exigida pela legislagcdo em vigor;

Recomendar a execugéo de melhorias das instalagdes e aquisicdo de equipamentos pertinentes a
sua drea de atuacao;

Providenciar os recursos materiais necessarios a sua érea de atuacdo, previamente orcados pela
AGREMIACAOC;

Acompanhar e controlar a execucdo orcamentaria da AGREMIACAO;

Assinar a documentac&o financeira e contabil da AGREMIACAQ, em conjunto com o Presidente
ou de “per si”, quando néo autorizado por este;

Decidir sobre os demais casos omissos na sua area de atuacio;

Quitras atribuicdes delegadas pelo Presidente.

Art. 36° - Os DIRETORES ADJUNTOS, na respectiva area de atuacdo, terdio a incumbéncia de auxiliar

os titulares no cumprimento de suas atribuicées, bem como de suprir-lhes a auséncia, em casos de
eventuais impedimentos.

Art. 37° - Nenhum membro da DIRETORIA podera deixar definitivamente o respectivo cargo sem
prestar contas de sua gest&o, sob pena de responder pela sua omissédo perante a lei.

SECAO IV — FUNCIONAMENTO

Art. 38° - A DIRETORIA reunir-se-4 sempre que necessario, por convocacdo do Presidente ou por
requerimento de, no minimo, 1/5 (um quinto) dos membros titulares.

§ 1° - As reunibes s6 poderdo ocorrer com a presenca de, no minimo, metade dos respectivos
membros.

§ 2° - As decisbes ser&o tomadas por maioria de votos e transcritos em ATA, assinada pelos presentes.
§ 3° - Havendo empate, o Presidente tera direito ao voto de Minerva.

SECAQ V - DESTITUICAO E SUBSTITUICAQ

Art. 39° - Os membros da DIRETORIA poder&o ser destituidos nos seguintes casos:

a)

Automaticamente, por:;

| Impedimento superior a 03 (irés) meses;

I Auséncia a 03 (trés) reunides consecutivas ou a 05 (cinco) alternadas, sem justificada
aceitdvel;

il Pratica de atos ilicitos dentro e forada AGREMIAQAO, devidamente comprovados.

Por iniciativa do Conselho Deliberativo, a critério deste:;

Por iniciativa do Presidente, em se tratando dos demais Diretores;

Por iniciativa do Diretor Titular, em se tratando de Adjunto.

Paragrafo Unico — A destituicao pelos motivos na alinea “a”, incisos Il e ll] e alineas “b”, “¢” e “d”, tornara
R

o ex-Diretor inapto para exercer cargos na
,-.l'\ ™ \

MIACAO pelo periodo de 04 (quatro) anos.
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Art. 40° - Nos impedimentos inferiores a 03 (irés) meses, os Diretores titulares serdo substituidos,

preferencialmente pelos respectivos Adjuntos ou outros membros da DIRETORIA, a critério do
Presidente.

Paragrafo Unico — Havendo necessidade ou no caso de destituicdo, novos Diretores deverdo ser
nomeados, nos termos deste ESTATUTO. >

& “"eg
: i% 3- t ?
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Art. 41° - A AGREMIACAO RECREATIVA DE MAMBUCABA tera as seguintes categorias de
associados:

GONo;

CAPITULO V - QUADRO SOCIAL

\

SEGAO | - CONSTITUICAO

a) Sdcio contribuinte
b) Sécio dependente
c)  Sécio atleta

§ 1° - Ser&o contribuintes os admitidos no QUADRO SOCIAL da AGREMIACAOQ, sujeitos a pagamento
de jdia e mensalidades. :

§ 2° - Ser&o dependentes de sécios que se enquadrarem em qualquer das situacdes abaixo:

a)  Conjuge ou companheiro (a) do sécio contribuinte:
b)  Fithos softeiros menores de 18 anes;
c)  Filhos solteiros estudantes de qualquer idade:

d) Outros que comprovem legalmente a condicdo de dependentes do sécio contribuinte na
declaracdo de IR ou autorizado pela Diretoria.

§ 3°- O sdcio individual no tem direito de trazer convidados

§ 4° -O Sécio atleta s6 podera acessar o clube nos dias e horarios da modalidade esportiva coniratada,
nac podendo utilizar outras areas; podendo ser advertido verbalmente ou suspenso caso nhao
cumpra os requisitos propostos na Proposta de Filiacgo.

SECAOQ Il - ADMISSAO

Art. 42° - A admissdo no QUADRQO SQCIAL da AGREMIACAO se fara mediante a apresentacio de
proposta & Diretoria, que a encaminhara ao Conselho Deliberativo para anélise e parecer.

§ 1° - O Conselho Deliberativo fica desobrigado de informar os motivos da rejeicdo de qualguer
proposta ndo aceita.

§ 2° - As propostas recusadas poderdo ser reapresentadas decorrido o prazo minimo de 06 (seis)
meses.

Art. 43° - Somente podera ser admitido e permanecer no QUADRO SOCIAL quem satisfizer as
seguintes condicdes:

a)  Terboa conduta e gozar de bom concefto social:

b) Apresentar proposta_subscrita por sécio maior de 18 anos, admitido ha, pelo menos, 02 (dois)
anos da AGREMIACAQ;

¢} Em se tratando de sécios contribuintes menores de 18 (dezoito) anos, apresentar proposta
também subscrita pelo pai ou responsavel.

Nf\ MR\ S
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Art. 44° - A efetivacdo da proposta, apds aprovada pelo Conselho Deliberativo, se fard mediant
apresentacao da documentacéo exigida pela AGREMIACAO do pagamento de jéia estipulada. f %

}ﬁﬂi?
Art. 45° - A readmiss&o de sécios se processara da mesma forma que a admisséo. 2 \ > -~

§ 1° - Os sdcios eliminados somente poderdo ser readmitidos decorrido 01 (um) ano da data do saue
afastamento.

§ 2° - A readmiss@o de sécios em débito com a AGREMIACAO somente podera se processar apds a
guitaggo de tais débitos.

§ 3° - Apos 03 (trés) meses de inadimpléncia seré cancelada a proposta, sé podendo retornar apds 01
(um) ano, com os débitos quitados.

§ 4° - Sera feita cobranca de 3 mensalidades, quando pagas na secretaria do clube como (jdia) e apos
emisséo de boietos bancario.

§ 5° - Boleta bancaria: Caso néo pague sera protestado.

SECAO Ill - DIREITOS E DEVERES DOS SOCIOS
Art. 46° - S&o direitos dos socios:

a)  Frequentar todas as dependéncias da AGREMIACAO, bem como participar de todas as suas
atividades; .

§ 1° - O uso de piscinas e saunas fica, entretanto, condicionado as exigéncias médicos-sanitaristas de
praxe

§ 2° - O acesso a jogos de azar, a promogdes noturnas e a espetdculos regulados peia Censura Federat
fica também restrito aquelas faixas etarias previstas em lei.

b)  Participar da Assembléia dos Associados, na forma prevista neste ESTATUTO;

€)  Votare ser votado, na forma prevista neste ESTATUTO, na conformidade da letra h deste artigo;

d) Convidar pessoas de suas relagbes para freqientarem temporariamente a AGREMIACAQ
obedecidas as exigéncias estabelecidas pela Diretoria e/ou Conselho Deliberativo;

e)  Receber informagdes completas sobre a vida da AGREMIACAO e a gestdo de seus dirigentes;

f) Encaminhar reclamacdes a quem de direito;

Q) Recorrer, aos 6rgdos de instancia superior,

h) Convites para convidados: O socio familia tem direito a 10 convites por més, ndo sdo
acumulativos, portanto, os convidados ndo podero ser moradores da regido entre Paraty e Angra

dos Reis e trazer comprovante de residéncia em seu nome, como também atestado médico para
usc da piscina ou sauna. '

Art. 47° - S3o deveres dos socios:

a)  Cumprir e/ou fazer cumprir fielmente o presente Estatuto e todas as demais normas da
AGREMIACAOQ,;

b)  Manter conduta irrepreensivel nos recintos da AGREMIACAO;

¢)  Estar quite com todas as suas contribuigdes e débitos para com a AGREMIACAO;

d) Indenizar a AGREMIACAQ por qualquer prejuizo material gue causar a mesma;

€) Zelar pela preservacéo do patriménio da AGREMIACAOQ;

f) Colaborar, na medida de suas possibilidades, com as atividades desenvolvidas pela

g) Fazer bom uso das instalagbes e manter os ambientes conservados, para que nio sejam
advertidos:

- N&o podendo comer dentro do local da piscina e bebida apenas em copos plasticos
- Manter o interior da sauna limpo, ndo fazer barba no interior das saunas vapor e seca.

£ Nao lavar chuteiras nos banheiros %\
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§ 1° - E expressamente proibido Sécio alugar as dependéncias do Clube para ndo Sécio$ §r

s ; i B : o P
§ 2°- Sécio individual s ,poderad alugar o quiosque e saldo social para uso préprio. "&é@ &
§ 3°- Sdécio atleta ndo tera direito a alugar saldo social e quiosque; aen 8

§ 4°- Aluguel do saldo social e quiosque, reserva mediante pagamento de 50%, caso haja
desisténcia o valor ndo sera devolvido.

AGREMIACAO.

SECAO IV - PENALIDADES

Art. 48° - Pelo eventual descumprimento de suas obrigagbes para com a AGREMIACAO ficam os
associados sujeitos as seguintes penalidades:

a) Adverténcia verbal;

b)  Adverténcia escrita;

c) Suspensao;

d) Eliminac&o ou expulséo;
e) Desligamento automatico.

§ 1° - A penalidade de DESLIGAMENTO AUTOMATICO sera aplicada exclusivamente ao sécio que nao

estiver quite com as suas contribuicbes sociais, ou ndo satisfizer qualquer debito contraido com a
AGREMIACAOQ, nos prazos previstos pela Diretoria.

§ 2° - As outras penalidades serdo aplicadas em fung¢éo do descumprimento das demais obrigacgées,
exceto no que diz respeito a alinea “” do artigo 47°, acima.

§ 3° - A penalidade de SUSPENSAOQ, que néo excederd a 06 (seis) meses, privara os socios de seud
direitos, sem isenta-ios de suas obrigacdes, especialmente as financeiras.

Art. 49° - Todas as penalidades serdo aplicadas pela Diretoria, exceto a pena de ELIMINACAO ou
EXPULSAQ, que competira ac Conselho Deliberativo.

§ 1° - A aplicagio das penalidades, independente do critério gradativo expresso no Artigo 48°, alineas
‘a” a “e’, sendo aplicadas de acordo com a gravidade da infragdo.

§ 2° - Para uma mesma infragéo, ndo devera haver acimulo de penalidades.

§ 3° - As penglidades aplicadas aos sécios dependentes serdo dirigidas aos respectivos socios
contribuintes, sendo que a suspenséo ou a eliminaco dos primeiros ndo afetardo estes Gltimos.

§ 4° - Das penafidades de ADVERTENCIA VERBAL ou ESCRITA, ndo cabera quaiquer recurso.
§ 5° - Da penalidade de DESLIGAMENTO AUTOMATICO cabera pedido de reconsideracdo & Diretoria.

§ 6° - Das penalidades de SUSPENCAO ou ELIMINACAO cabera pedido de reconsideracio a quem de
direito e, negado este, interposi¢éo de recurso a instancia superior da AGREMIACAO

§ 7° - Os prazos para pedido de reconsideragéo e interposic&o de recurso serdo fixados pelos drgéos
pertinentes.

§ 8° - As penalidades efetivamente aplicadas aos associados ficardo registradas na respectiva ficha

cadastral. .
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TITULO IV - RECURSOS PATRIMONIAIS E FINANCEIROS VFW:? %{
G-

CAPITULO | - PATRIMONIO -

Art. 50° - A AGREMIACAQ acha-se instalada em dependéncias de propriedade de Furnas Centrais
Elétricas S/A, as quais, guamecidas de bens mdveis e imbveis foram-lhe cedidas gratuitamente, por
tempo indeterminado, mediante CONTRATO DE COMODATO.

Art. 51° - Independentemente desses patriménios cedidos, a AGREMIACAQO poderd constituir um
acervo proprio de bens méveis e imoveis mediante doagdes ou aquisicdes.

Paragrafo Unico — A incorporac@o de qualquer imovel, pela AGREMIACAQ, estara sujeita ao parecer
prévio da Assembléia de Associados, que, inclusive, decidira sobre o seu uso e propriedade.

CAPITULO Il — RECEITAS
Art. 52° - As rendas da AGREMIACAO provirdo de:

a)  Subvencdes ou donativos feitos por entidade ou pessoas;

b)  Jbia ou taxa de admiss&o no quadro social;

c) Mensalidade de associados;

d}  Aplicacdes financeiras;

e) Taxas ou obrigagdes diversas, mencionadas ou facultadas por este ESTATUTO;
f) Aluguel ou arrendamento das dependéncias:

g) Ouiras rendas néo especificadas.

§ 1° - As mensalidades e seus eventuais mecanismos de reajustes seréo automaticos, aplicados a partir
de Janeiro/15, com base no IGPM a cada 12 meses. (Sem necessidade de Assembléia)

§ 2° - Os membros do Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal e da Diretoria, incluindo os suplentes e

adjuntos, ficardo isentos de pagamento de mensalidades, durante o tempo de investidura nos
respectivos cargos.

§ 3° - As taxa e os valores cobrados a titulo de aluguéis e arrendamentos serdo definidos pela Diretoria
“ad referendun” do Conselho Deliberativo.

CAPITULO Ill - GESTAO PATRIMONIAL E FINANCEIRA

Art. 53° - A doagéo de quaisquer bens da AGREMIACAO (patrimoniais e financeiros) fica condicionada
a aprovacéo da Assembléia dos Associados.

Art. 54° - A alienagdo de bens moveis, por deterioracdo, devera ser autorizada pelo Conselho
Deliberativo.

Art. 55° - O empréstimo de quaisquer bens da AGREMIACAQ devera ser autorizado pela Diretoria.

Paragrafo L'J"nico — Fica expressamente proibido o empréstimo, a qualquer titulo, de numerario da
AGREMIACAO.

Art. 56° - A AGREMIACAQ serd administratia de acordo com os modernos principios de gestdo
patrimonial e financeira, n&o podendo assumir compromissos para os quais n3o se prevejam recursos
de pagamento.

§ 1° - Os elementos constitutivos da ordem patrimonial, financeira e econémica da AGREMIA(}AO serao
registrados, comprovados e arquivados de confowade com os dispositivos legais.

oot Ol N, M
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§ 2° - Anualmente, serdo emitidos os seguintes documentos relativos 2 AGREMIACAO: ‘G&\(‘a b
a)  Balango geral, composto de demonstrativos patrimonial, financeiro e de lucros e perdas. Qg 8™

b)  Inventario fisico dos bens patrimoniais, comparando-se 0 ano em curso como o ano anterior.

§ 3° - Mensalmente, sera elaborado um demonstrativo patrimonial, retratando-se a receita e a despesa,
a composigdo do ativo disponivel e o acompanhamento orgamentario da AGREMIACAQ.

§ 4° - A contabilizagao patrimonial e financeira obedecera ao plano de contas previamente fixado pelo
Conselho Deliberativo.

§ 5° - A AGREMIACAQO utilizar-se-a, sempre que possivel, de estabelecimento bancario para ©
recolhimento de suas receitas e pagamento de suas despesas.

§ 6° - Ficam expressamente autorizados a movimentarem a(s) conta (s) bancéria (s) da AGREMIACAO
os seguintes componentes da Diretoria, substituidos pelos respectivos adjuntos, em caso de eventuais
impedimentos:

a) Presidente;
b)  Diretor Administrativo Financeiro.

Art. 57° - No caso de extingdo da sociedade, se obedecerd o disposto no artigo 61 e paragrafos do
CC/2002, em consonéncia com o art. 120, V, da Lei 6015/73, sendo que os associados ndo respondem,

solidaria ou subsidiariamente pelas obrigacdes contraidas pela Agremiacdo, conforme art. 48, VI do
CC/2002.

TiTULO V - FUNCIONAMENTO, ATIVIDADES E USO DA INSTALACAO

Art. 58° - O funcionamento da AGREMIAGCAO sera definido pela Diretoria e referendo pelo Conselho
Deliberativo, incluindo os seguintes aspectos:

a) Dias e horérios de funcionamento de cada dependénciz;

b)  Regulamento interno do uso das dependéncia;

c) Normas e procedimentos administrativos financeiros;

d) Atribuices dos empregados da AGREMIACAQ.

e) Sera Cobrado uma taxa de uso por atividade esportiva da Agremiac&o fora da mensalidade.

Art. 59° - Na programagéo de atividades da AGREMIACAQ, deverdo ser observados os seguintes
parametros:

a)  Equilibrio quantitativo e qualitativo entre as areas social e esportiva;
b) Prioridade para as atividades que propiciarem a participacéo de maior niimero de associados.

Art. 80° - Em reunifes dancantes e similares, a AGREMIACAQ cobrard taxa pela cessdo de mesas,
inclusive a associados.

Art. 61° - Poder&o ser ainda cobradas a associados, a critério da Diretoria e Conselho Deliberativo, taxa

de ingresso nas dependéncias da AGREMIACAQ de uso dos servicos oferecidos e cessdo de materiais
esportivos ou de sal&o.

Art. 82° - O uso das dependéncias da AGREMIACAQ estaré restrito aos associados e seu convidados,
estes devidamente autorizados pela Diretoria.«

§ 1° - O ingresso de convidado exige apresentacédo formal por parte do respectivo sécio.

§ 2° - O associado que apresentar convidado fica responsével pelo seu comportamento no recinto da
AGREMIACAOQ, sujeito ainda a punicdes e ressarCimento de danos, se for o caso.
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§ 3° - Pelo uso das dependéncias da AGREMIACAQ, fica o convidado sujeito ao pagamento da dgxase”™ -

estipuladas pela Diretoria.

Art. 83° - A AGREMIACAQ podera alugar ou arrendar a terceiros o uso de suas instalacdes para
atividades lucrativas ou de cunho particular, sem prejuizo do ingresso de associados em seus recintos.

Art. 64° - Esta obrigada a ressarcimento de danos a pessoa (ou seu responsavel) que for
responsabilizada pelo extravio ou danificagéo propositada de bens da AGREMIACAQ.

TITULO VI - DISPOSICOES GERAIS

Art. 65° - O ano social da AGREMIACAO comegara em 1° (primeiro) de abril e terminara em 31 (trinta e
um) de margo.

Paragrafo Unico — O ano contabil com o ano civil.

Art. 86° - A AGREMEA(}AO RECREATIVA DE MAMBUCABA podera adotar cores, simbolos e logotipo
seus, bem como usar uma denominacgéo fantasia diversa da raz&o social.

Art. 87° - A AGREMIACAO podera celebrar acordos com pessoas fisicas e juridicas idéneas, visando o
incremento de suas atividades.

Art. 68° - Este ESTATUTO entrara em vigor na data de seu registro nos érgdos compétentes.

TITULO Vil - DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 89° - Os sécios admitidos durante os 03 (trés) primeiros meses da existéncia da AGREMIACAO
serdo considerados como FUNDADORES e gozardo das seguintes isencdes:

a) Dispensa de pagamento de jdia;
b) Liberacdo do tempo de caréncia para ocuparem cargos no Conselho Deliberativo e Diretoria, bem
como para subscreverem proposta de admissdo de candidatos a socio.

Paragrafo_ Unico — O desligamento da AGREMIACAQ, por qualguer motivo, anula a condicdo de
FUNDACAO, em caso de readmiss&o do associado.

Paraty, 17 de Agosto de 2016.

L

Marcelo Gomes de Olivaira
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