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Aos vinte e cinco dias do més de margo do ano de dois mil e vinte e quatro, na Rua Leonides Lengrubiler
de Azevedo, n?. 44, Parque da Mangueira, Paraty/RJ, as dezesseis horas, reuniram-se as pessoas abaixo
qualificadas com o objetivo de fundar a Associagdo Civil para Fins NZo Econdmicos denominada
Instituto Manga. Foram eleitos entre os presentes a Sra. Mirian do Nascimento Machado para presidir a
sessdo e o Dr. Bruno Ribeiro Fernandes, advogado, inscrito na OAB/RJ 167.652, para secretaria-la, ao
mesmo tempo em que assessora a sessdo. Dando inicio aos trabalhos, a Sra. Presidente leu a minuta
proposta de estatuto para a Associacio, que foi aprovada por todos os presentes, por aclamacdo. Apos a
leitura e aprovacdo do estatuto, aderiram a seus termos na gualidade de associados efetivos da
associacdo as Sras. Mirian do Nascimento Machado, brasileira, casada, civilmente capaz, assistente
social, filha de José Lucas Machado e de Marli do Nascimento, portadora da Carteira de Identidade ne.
11850036-2 DETRAN/RJ, expedida em 08.08.2016, inscrita no CPF sob o n2. 083.763.577-27, residente
na Rua Anazitah de Alvarenga, n°. 70, fundos, Parque Ipé, Paraty/RJ, CEP 23.970-000, endereco
eletrdnico mirian.n.machado@gmail.com e Marli do Nascimento Machado, brasileira, vidva, civilmente
capaz, professora, filha de Jodo Arnaldo do Nascimento e de Benedicta Demethilde do Nascimento,
portadora da Carteira de Identidade n2. 04.910.127-2 DETRAN/RJ, expedida em 04.09.2013, inscrita no
CPF sob o no. 868.604.617-72, ndo possui unido estavel, residente na Rua Leonides Lengrubiler de
Azevedo, n2. 44, Parque da Mangueira, Paraty/RJ, CEP 23.970-000, enderego eletronico
mnascimentomarli@gmail.com. Uma vez composto o quadro social da Associagdo, os associados
efetivos passaram a eleger os integrantes dos cargos estatutarios. Para integrarem o Conselho de
Administragdo, foram eleitas por unanimidade a Sra. Mirian do Nascimento Machado, ja qualificada
acima, na condicdo de Diretora Executiva do Instituto; e a Sra. Marli do Nascimento Machado, ja
qualificada acima, na condigdo de Diretora Administrativo Financeira do Instituto, ambas sendo eleitas
e tomando posse em seus cargos na presente data. O mandato sera exercido por 04 (quatro) anos, em
conformidade com o estatuto social, iniciando-se na presente data, 25/03/2024, com término em
25/03/2028. Na oportunidade, os membros do Conselho Administrativo declararam para todos os fins
que ndo se encontram nas clausulas impeditivas de administragio de entidades previstas no Artigo
1.011 do Cédigo Civil, quais sejam: condenadas a pena que vede, ainda que temporariamente, o0 acesso
a cargos publicos; ou por crime falimentar, de popular, contra o sistema financeiro nacional, contra as
normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, a fé publica, ou a propriedade
enquanto perdurarem os efeitos da condenagdo. Os presentes decidiram que, por ora, a composigao
dos demais 6rgdos estatutarios ficard vaga, até que se apresentem postulantes aos cargos e sejam
eleitos seus componentes em momento oportuno. Ndo havendo mais nada a ser registrado nessa data,
foi lavrada a presente ata, que vai assinada pelo Presidente e pelo Secretario da Assembleia, bem como
vistada pelo Dr. Bruno Ribeiro Fernandes.

Paraty, 25 de marg¢o de 2024.
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Mirian do Nascimento Machado Bruno Ribeiro Fernandes
Presidente da Assembleia Secretario da Assembleia

}Tzcm)b ds i-'?,.ii/f‘ﬂf'im_}:-v&b Wp-cure'
Marli do Nascimento Machado
Associada

Visto do Advogado-ﬁ\_,u_.\.;a /Z(k,e',\,; @

Bruno Ribeiro Fernandes
OAB/RJ 167.652
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Art. 1 -

Art. 2 -

Art. 3 -

A associagdo Instituto Manga, doravante designado simplesmente como Instituto, € uma
entidade constituida nos termos dos artigos 53 e seguintes do Cédigo Civil Brasileiro, de fins
ndo econdmicos ou lucrativos, que se constitui e sera regida por este Estatuto e pela
legislagdo brasileira em vigor.

O Instituto tem sede e foro na cidade de Paraty, no Estado do Rio de Janeiro, na Rua
Leonides Lengrubiler de Azevedo, n2. 44, Parque da Mangueira, CEP 23.970-000, endereco
eletrénico institutomanga@gmail.com, podendo abrir filiais em outras cidades da federagdo
e no exterior.

O tempo de duragdo do Instituto é indeterminado.

Art. 4 -

Art. 5 -

Art. 6 -

VIl
VIl

XL

O Instituto tem por principios a independéncia de qualquer vinculagdo politico-partidaria ou
religiosa regendo-se, respeitados 0s limites de sua configuragdo juridica, pelos principios da
legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da
eficiéncia e da eficacia.

O Instituto tem por finalidade precipua ativar cultural e economicamente o territério de
Paraty, e de outros territérios em que possa atuar, por meio de agdes de fomento
empreendedor, de valorizagdo e evidéncia do patrimonio cultural e prioritariamente por
meio de plataformas tecnoldgicas.

para o desenvolvimento de seus objetivos o Instituto se propoe, n3o exaustivamente, a:

Democratizar o acesso e o uso de recursos e ferramentas tecnoldgicas;

Divulgar as expressdes do patriménio cultural presentes no territorio de sua atuagdo;

Criar eventos que evidenciem as expressdes culturais do territdrio de sua atuagdo;
Fortalecer os ativos vocacionais do territério em que se der a realizacdo de suas
atividades;

Realizar agBes educativas de fomento empreendedor;

Realizar a¢des educativas culturais;

Fomentar a comunicagdo comunitaria;

Realizar a¢Bes educativas de fomento a comunicagdo comunitdria

Promover, apoiar e desenvolver as diversas manifestacdes intelectuais, culturais,
artisticas, literarias, por meio de encontros, publicagdes em diferentes midias, seminarios,
oficinas, concursos, estudos, pesquisas, cursos, palestras, gincanas, premiagdes, desfiles,
shows, dentre outras atividades;

Promover a cidadania por meio do incentivo e da difusdo de manifestactes artistico-
culturais, cientificas e tecnoldgicas visando, o aprimoramento social e profissional de
jovens, adultos e idosos, de escolas de ensino fundamental, médio, técnico e de jovens de
periferia e comunidades, universitarios e técnicos que trabalhem com o tema;

Promover, apoiar e desenvolver, em suas variadas formas de atuagdo, manifestagbes
intelectuais, culturais, artisticas e literarias por meio de treinamento técnico,
desenvolvimento, produgdo, publicacdo, edigdo, prépria ou por meio de terceiros, de
produtos de natureza técnica, cultural, incluindo produtos de audio e video, ou quaisquer
outros meios digitais, tais como livros, revistas, videos, aplicativos, itens diversos de
papelaria e quaisquer outros meios de comunicagdo que ajudem a divulgar o objeto social
do Instituto;
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XIl. Promover campanhas de captacio de recursos para o Instituto, que poder3o se utilizar, O
inclusive, de prestacdo de servigos, comercializa¢do e licenga de mercadorias;
XHI. Promover a assisténcia social;
XIV. Promover a ética, a paz, a cidadania e os direitos humanos;
XV. Desenvolver acbes e promover a conscientizacdo voltadas para a preservacio do meio
ambiente e de areas publicas;
XVI. Promover e incentivar o estudo, a pesquisa e 0 desenvolvimento de tecnologias inerentes
as atividades ligadas ao seu campo de atuacdo; e
XVIl. Manter, incentivar ou promover atividades econémicas com vistas a sustentabilidade das
iniciativas compativeis aos temas de seu objetivo.

Sec¢do | — Da Responsabilidade e Preposicdo

Art. 7 - Os Associados ndo responderdo, em qualquer situagdo, solidaria ou subsidiariamente pelas
obrigag¢Ges sociais.

Art. 8 - A nenhum Associado sera presumida a preposi¢do ou representa¢do do Instituto sem que
porte instrumento expresso e determinado de outorga ou delegagao ou, ainda, ocupe cargo
ou fung¢do determinados expressamente neste estatuto.

Secdo Il — Dos Associados

Art. 9 - O Instituto sera composto das seguintes categorias de associados, dentre pessoas fisicas ou
juridicas:

I. Associados Efetivos; e
. Associados Colaboradores.

Paragrafo 1° — Os Associados Efetivos sdo aqueles admitidos expressamente a este titulo nas
Assembleias Gerais do Instituto e, quando em dia com suas obrigagbes sociais, no pleno
exercicio de seus direitos sociais e fungdes, com direito a voto nas Assembleias Gerais do
Instituto, prerrogativa que lhes sera exclusiva.

Paragrafo 2° — Os Associados Colaboradores sdo aqueles admitidos expressamente a este
titulo nas Assembleias Gerais do Instituto, que vierem a atuar voluntariamente na
implementacdo dos programas, atividades e projetos desenvolvidos pelo Instituto, de
maneira a incentivar o cumprimento das finalidades estabelecidas por este Estatuto.

Art. 10 -  Serdo considerados Fundadores os Associados que participaram da Assembleia Geral de
constituigdo do Instituto.

Art. 11 - Pessoas fisicas ou juridicas podem se afiliar como Patronos ou Parceiros do Instituto também
na qualidade de:

I. Patronos Institucionais; e
Il. Parceiros Institucionais.

Paragrafo 1° — Sdo Patronos Institucionais as pessoas fisicas ou juridicas que, afiliando-se ao

Instituto nesta qualidade, comprometem-se de forma permanente e continuada com a
promocdo das atividades do Instituto e com contribui¢des financeiras periédicas;
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Paragrafo 3° - A afiliagio dos Patronos ou Parceiros Institucionais depende de procedimento
de aprovacdo discriciondria por parte do Conselho de Administracdo e por ela pode ser
revisto igualmente discricionariamente a qualquer tempo.

Art. 12 -  Além dos Associados, Parceiros ou Patronos o Instituto poderd manter quadro de vinculagdo
com outras pessoas e instituigdes, conforme previsto em estatuto ou, quando houver, em
regimento interno, desde que ndo exer¢am o direito de votar em suas Assembleias.

Secdo Il — Dos Direitos e Deveres

Art. 13 -  Sdo direitos dos associados aqueles que forem obrigatoriamente estabelecidos por lei ou em
outros artigos desse estatuto, tais como:

l.  Votar nos féruns internos para os quais possa participar dessa maneira;
Il. Manifestar-se com direito a voz em todas as instancias do Instituto, e;
lll. Movimentar procedimento ético disciplinar em face de outro associado ou membro de
qualquer espécie.

Art. 14 -  Sdo deveres dos associados, patronos, parceiros e toda outra sorte de pessoa vinculada ao
Instituto, além de outros previstos neste estatuto ou por lei:

l. Cumprir as disposi¢cGes estatutarias e regimentais;

ll. Respeitar as decistes da Assembieia Geral e dos outros 6rgdos inferiores na medida de suas
respectivas competéncias;

Hl. Participar das atividades do Instituto e concorrer com seu esfor¢o pessoal pela plena
consecucio de seus objetivos, pelo seu bom desempenho, seja administrativo, programatico
ou financeiro, zelando pela boa imagem da organizag3o, assim como dos Associados e das
organizagdes externas as quais o Instituto for parceira ou estiver vinculada.

Se¢do IV — Da demissdo, exclusdo, adverténcias e suspensdes aos associados e participantes

Art. 15 - Os Associados poderdo ser advertidos, suspensos ou desligados dela nas seguintes
condi¢des:

1. Quando desejarem se demitir, por manifestagdo expressa;

Il. Quando por seus atos, praticas ou palavras, direta ou indiretamente, atuarem
contrariamente aos objetivos e principios descritos neste estatuto e nos cédigos de conduta
que o Instituto vier a adotar;

lil. Quando deixarem de cumprir com suas obriga¢des para com o Instituto;

IV. Quando seu comportamento agredir o espirito associativo ou as normas de conduta do
Instituto;

V. Quando insubordinarem-se contra os foruns internos de delibera¢do estabelecidos e as
diretrizes do Instituto;

VI. Quando, do ponto de vista do Instituto, agirem de forma improba ou contraria 3 ordem
publica e a lei, ou, que cause danos de qualquer natureza ao Instituto, a sua imagem e a de
seus Associados.

Paragrafo 1° — Também sera causa de adverténcia, suspensio ou exclusdo de Associados a
auséncia em Assembleias do Instituto por (03) trés vezes consecutivas, sem justificativa, de
sorte que prejudique o bom andamento de seus trabalhos;
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decisdo que advertir, suspender ou demitir, com prazo prescricional de 30 (trinta) dias a ', K
n a ~ 3 Lot ~ o ~f 2
contar do recebimento da notificagdo de exclusdo, a proxima sessao da Assembleia Geral. N T

Paragrafo 3° - A despeito do decurso de tempo prescrito para o exercicio da capacidade
recursal, toda pena tera efeito imediato a partir de sua decisdo valida e podera ser revista a
qualquer momento pela Assembleia Geral, se assim decidir por sua prépria iniciativa.

Sec¢do | — Do Patriménio e fontes de recursos

Art. 16 - O patrimdnio do Instituto serd constituido por aquilo que se obtiver das seguintes fontes de
recursos;

l. Contribuicio dos Associados;
Il. Doagdes de bens e direitos;
Hl. Subvengdes;
IV. Bens e direitos provenientes de rendas patrimoniais;
V. Bens e direitos derivados das atividades do Instituto; e
VL. Outras fontes, reconhecidas e autorizadas pela Assembleia Geral.

Secdo Il ~ Da Aplicacdo de Recursos

Art. 17 -  Todo patriménio e as receitas do Instituto deverdo ser investidos nos objetivos a que se
destina a entidade, em atividades dentro do territério nacional.

Art. 18 -  As doagdes e subvengdes recebidas serdo aplicadas estritamente aos fins a que se destinem.

Art.19 -  Aos Associados e demais membros, n3o serd admitida a percep¢io de qualquer
remuneragdo, distribuigdo de lucros, eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, bonifica¢bes, participages ou parcelas do seu patriménio, ou outras vantagens
pecuniarias auferidas mediante o exercicio das atividades do iInstituto.

Pardgrafo 12 — Os dirigentes do Instituto poderdo ser remunerados por suas fung¢des
efetivamente executivas, caso em que esta disposi¢do estatutéria deverd se adequar as
determinacgdes e limites especificos da lei 9.790/99, do decreto 3.100/99 e demais normas
posteriores que regularam a matéria.

Pardgrafo 22 — Qualquer remuneragdo paga pelo Instituto devera respeitar os pardmetros de
mercado.

Secdo i - Extingdo

Art. 20 - A extingdo do Instituto, antes do termo previsto neste Estatuto, deverd resultar de
delibera¢do da Assembleia Geral, contando com, no minimo, decisio de dois tercos dos
associados.

Art. 21 - Extinto o Instituto, seu patriménio serd revertido a pessoas juridicas de direito privado para

fins ndo econdmicos e sem fins lucrativos, que portem o titulo de OSCIP — Organizacdo da
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Sociedade Civil de Interesse Publico, nos moldes da Lei 9.790/99, preferencialmente que" PRIVAR
tenham atividades e objetivos afins aos da instituicdo.

Paragrafo Unico - Fica expressamente ressalvada a destinagdo especifica de parcela do
patrimonio que derive de doagdo condicionada, quando houver clausula inequivoca e
expressa que regulamente a destinagio do patriménio doado, em caso de extincdo do
Instituto.

Da Administracdo
Segdo | — Da Administragdo e Aspectos Gerais
Art. 22 -  S3o representantes, orgaos e instancias administrativas do Instituto:

l. Assembleia Geral;

Il. Conselho de Administracdo;
Illl. Conselhos Técnicos;
IV. Conselho Consultivo; e

V. Conselho Fiscal

Secdo Il - Da Assembleia Geral

Art. 23 - A Assembleia Geral é o érgdo supremo do Instituto, composta pelos Associados Efetivos em
dia com suas obrigagfes sociais, e a ela cabera todos os poderes e deliberages que bem
entender na administragdo direta ou indireta do Instituto, bem como a delibera¢ao quanto a
seus métodos, fins, regras genéricas, especificas e estatutarias, competindo-lhe, além do
que for estabelecido nesse estatuto em outros artigos, especialmente:

I.  Decidir sobre todo e qualquer assunto de interesse do Instituto;
Il.  Julgar recursos encaminhados quanto as decisdes tomadas pelos érgdos inferiores;
fli. Estipular normas genéricas de atuagio do Instituto;
IV. Determinar os planos estratégicos do Instituto;
V. Avaliar o exercicio das fungdes dos 6rgdos inferiores;
VL. Nomear procuradores ad hoc para todo e qualquer negécio ou oportunidade onde o
Instituto deva ou necessite se fazer representar;
VIl. Aprovar o balango e prestagdo de contas da entidade e dos 6rgéos inferiores;
VIIIl.  Alterar o estatuto do Instituto inclusive no tocante a sua administragdo; e
IX. Eleger, destituir e fazer substituir os membros dos Conselhos do Instituto.

Art. 24 - A Assembleia Geral ocorrerd ordinariamente uma vez a cada ano, nos primeiros quatro
meses do exercicio anual, devendo ser convocada pelo Diretor Executivo do Instituto.

Paragrafo 1° - A Assembleia Geral ocorrera extraordinariamente sempre que necessério e
assim compreendido pelo Conselho de Administragdo.

Paragrafo 2° - A convocag¢do da Assembleia Geral deve obedecer a edital apregoado na sede
do Instituto, bem como a tentativa védlida e eficaz de comunica¢io a todos os seus
associados, efetuada com antecedéncia minima de 10 dias, salvo casos de urgéncia
justificada.

Paragrafo 32 — Obedecido e excetuado o que for disposto em contrério por lei ou em outros

artigos desse estatuto ou regimento, as reunides da Assembleia Geral Ordindria ou
Extraordinaria deverdo contar com quorum minimo de metade mais um de seus associados
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meia hora ap6s a hora marcada para a reunido.

Paragrafo 42 - Para as decisdes que se referirem a mudanca de estatuto e elei¢do ou
destituicdo de administradores é exigido o voto concorde de 2/3 dos presentes a Assembleia
especialmente convocada para esse fim, devendo deliberar, em primeira convocagao, com a
presenca da maioria absoluta dos associados votantes e, nas convocagdes seguintes, com
1/3 dos associados votantes e presentes.

Paragrafo 52 — Na forma do Cédigo Civil, a convocacdo da Assembleia esta garantida a 1/5
(um quinto) dos Associados com direito a voto.

Segdo 1l — Do Conselho de Administragao

Art. 25 -

O Conselho de Administragcdo é o 6rgdo competente pela administragdo do Instituto e serd
composta de nimero varidvel, conforme deliberacdo da Assembleia que a eleger, como no
minimo um Diretor Executivo e um Diretor Administrativo Financeiro, associados ou ndo,
para cumprir mandato de 04 (quatro) anos, sem impedimento & reeleigdo.

Paragrafo Unico — Para a composigio do Conselho de Administracdo poderd a Assembleia
determinar nomes de cargos e competéncias respectivas desde que ndo se confundam com
as competéncias ora estabelecidas expressamente nesse estatuto a outros 6rgdos ou cargos.

Art. 26 - S3o atribuicdes do Diretor Executivo:

.
V.
V.
vi.

VII.
VIil.

IX.

Exercer a competéncia origindria nos casos de procedimento ético e adverténcias;
Exercer toda competéncia ndo estabelecida por este estatuto diretamente a outro 6rgio
do Instituto;

Convocar a Assembleia Geral;

Convocar o Conselho Consultivo;

Convocar o Conselho Fiscal;

Representar o Instituto ativa e passivamente, em juizo e fora dele, frente a pessoas
naturais ou juridicas, pdblicas ou privadas, brasileiras ou internacionais;

Abrir, movimentar e encerrar contas bancarias;

Nomear prepostos e procuradores para representa¢do do Instituto com poderes
especificos e determinados; e

Substituir o Diretor Administrativo Financeiro em suas faltas e impedimentos.

Art. 27 - Sio atribuigBes do Diretor Administrativo Financeiro:

Compor o Conselho de Administragdo com o Diretor Executivo, auxiliando na
administracdo do Instituto;

Coordenar internamente as atividades do Instituto e manter seu controle administrativo,
patrimonial, contabil e financeiro;

Contratar, dispensar e gerenciar os profissionais contratados pelo Instituto;

As atribui¢Bes estabelecidas em outros artigos desse estatuto e proceder a secretaria das
reunides dos oOrgdos estatutdrios e zelar pela boa guarda de seus documentos
institucionais; e

Substituir o Diretor Executivo do Instituto nas faltas e impedimentos.

Se¢do IV - Dos Conselhos Técnicos

Art. 28 -

O Conselho de Administragdo podera, a seu critério e qualquer tempo, criar Conselhos
Técnicos que se dediquem a dreas, temas ou eixos afins as finalidades do Instituto,
determinando, quando os criar, sua competéncia e area de atuagdo.
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para ocuparem assento por prazo indeterminado, podendo ser destituidos a qualquer
tempo, ou quando o Conselho de Administracio entender pela extingdo do respectivo
Conselho.

Paragrafo 22 - O Conselho de Administra¢cdo podera, ainda, nomear liviemente outros
integrantes para prover a composicdo dos Conselhos Técnicos, que atuardo junto ao
Conselheiros ja nomeados para o cargo.

Paragrafo 32 - Sem prejuizo do inicio de seu funcionamento, a criagdo dos Conselhos
Técnicos, assim como a nomeacdo de Conselheiros e de seus demais membros, sera
sempre levada a homologagdo da Assembleia Geral que se suceder ao respectivo ato do
Conselho de Administragdo.

Paragrafo 42 - Os Conselhos Técnicos ndo terdo qualquer responsabilidade pelos atos de
gestdo do Instituto.

Segdo V — Do Conselho Consultivo

Art. 29 -

Art. 30 -

Art. 31 -

A Assembleia e o Conselho de Administragdo poderdo nomear livremente Conselheiros
Consultivos, pessoas de not6rio saber e expressiva contribuicdo técnica, politica ou social no
campo de seu interesse e finalidade.

Os Conselheiros Consultivos por esse titulo ndo serdo confundidos como Associados Efetivos
e ndo terdo qualquer responsabilidade pelos atos de gestdo do Instituto.

A fung¢do dos Conselheiros Consultivos é disponibilizar ao Instituto e a seus 6rgdos apoio
técnico consultivo para os atos e avaliagdes politicas institucionais.

Sec¢io VI — Do Conselho Fiscal

Art. 32 -

Art. 33 -

O Conselho Fiscal é o érgdo competente para opinar sobre os relatérios de desempenho
financeiro e contabil, e sobre as operagGes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para
0s organismos superiores do Instituto para tanto podendo, a seu alvitre, a qualquer
momento:

Examinar a escrituragdo e livros contabeis;
Apresentar parecer prévio sobre as contas e o balango anual do Instituto ao Conselho de
Administragdo, antes da apreciagdo da Assembleia Geral.

Parégrafo 12 - No cumprimento de sua competéncia Conselho Fiscal terd acesso franqueado
e irrestrito a todos os livros e controles do Instituto e a todos seus arquivos e dependéncias.

Paragrafo 22 — O Conselho de Administragdo ou a Assembleia Geral poderdo a qualquer
momento encaminhar para o Conselho Fiscal suas contas e relatérios e consultas prévias.

O funcionamento do Conselho Fiscal € permanente e sera composto por nimero variavel de
membros, eleitos pela Assembleia Geral, para cumprirem mandato de 04 {(quatro) anos,
podendo ser reeleitos.

Pardgrafo 12 — Na falta de funcionamento ou composi¢do do Conselho Fiscal podera o
Conselho de Administracdo efou a Assembleia Geral determinar a composicdo ad hoc para
esse Conselho.
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considerar-se-a aprovado pelo Conselho Fiscal aquilo que lhe for encaminhado a avaliagao. "-!'D

Art. 34 - O Conselho Fiscal podera ser convocado, a qualquer tempo, pelo Diretor Executivo ou pela
Assembleia Geral.

Da Prestacdo de Contas
Art. 35 - O lInstituto mantera prestacio de contas na qual:

. Observar-se-do os principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de
Contabilidade;

Il. Dar-se-ad publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao
relatério de atividades e das demonstraces financeiras do Instituto, incluindo-se as
certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposi¢do para
exame de qualquer cidadao;

ll.  Realizar-se-a auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da
aplicacdo dos eventuais recursos objeto de Termos de Parceria previstos na lei 9790/99;

IV.  Observar-se-do as determinagdes do paragrafo tnico do art. 70 da Constitui¢io Federal em
respeito a prestagao de contas de todos os recursos e bens de origem publica.

Paragrafo (inico — As prestaces de contas anuais serdo realizadas sobre a totalidade das
operagdes patrimoniais e resultados do Instituto, devendo ser instruidas com os seguintes
documentos:

a) Relatdrio anual de execugdo de atividades;

b) Demonstragdo de resultados do exercicio;

c) Balango patrimonial;

d) Demonstracdo das origens e aplica¢des de recursos;

e} Demonstragdo das mutagSes do patriménio social;

f)  Notas explicativas das demonstragbes contédbeis, caso necessdrio;

g) Parecer e relatério de auditoria caso os 6rgdos do Instituto entenderem
necessarios ou, ainda, nos termos da lei 9790/99 e do Decreto 3100 de 30 de
junho de 1999 que a regulamentou.

Art. 36 - Ndo ha vacincia do exercicio dos cargos do Instituto. Os mandatos sdo automaticamente
prorrogados até nova reeleigdo ou posse de novos sucessores.

Art. 37 - A competéncia concorrente do Diretor Executivo, do Conselho de Administracio e da
Assembleia Geral se resolvem por hierarquia a favor dessa ultima, seja por sua deliberacdo
ou prevengdo processual.

Art. 38 - A gestdo administrativa, patrimonial e financeira do Instituto devera adotar praticas de
gestdo administrativa, necessdrias e suficientes a coibir a obten¢do dos beneficios ou
vantagens pessoais, entendendo-se por beneficios ou vantagens pessoais os obtidos pelos
dirigentes do Instituto e seus cdnjuges, companheiros e parentes colaterais ou afins até o
terceiro grau ou, ainda, pelas pessoas juridicas das quais sejam controladores ou detenham
mais de dez por cento das participagdes societarias.
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Art. 39 - Na aplicacio e gastos do Instituto deverdo ser respeitadas, em analogia e/ou em respeito as % gy £
suas limitacBes legais, as regras que disciplinam os gastos de erario publico como

publicidade, probidade, impessoalidade, moralidade, legalidade, economicidade e eficiéncia.

Art. 40 -  Caso o Instituto seja reconhecido como OSCIP, conforme Lei 9.790/99, e, posteriormente,
venha a perder seu enquadramento como organizagdo da Sociedade Civil de Interesse
Publico, todo o patriménio e direitos adquiridos com recursos publicos durante o periodo
que durou o enquadramento deverd ser transferido a outra pessoa juridica com a mesma
qualificagdo, de fins sociais iguais ou semelhantes.

Art. 41 - O Instituto ndo é um dos casos de educagio formal ou da drea de saude previstos no artigo
2° da lei 9.790/99, nem se transformard num desses casos ou de instituigdo mantenedora
de instituigdes de ensino formal ou de hospital ou plano de satide sem antes alterar o seu
estatuto de forma clara, estando impedida de agir nos campos de:

I Educacio formal ndo gratuita, a ndo ser que o faca, no futuro, se algum dia assim desejar,
de forma absolutamente gratuita a seus beneficidrios, da forma como estipula a lej
9.790/99 e o decreto 3.100/99;

I Plano de Saude ou assemelhado;

Il Assisténcia hospitalar ou similar, ou manutengio de clinica ou hospital nio gratuito, a ndo
ser que o faga, no futuro, se algum dia assim desejar, de forma absolutamente gratuita a
seus beneficiarios, da forma como estipula a lei 9.790/99 e o decreto 3.100/99.

Pardgrafo tinico — Uma vez qualificado como OSCIP, nos termos da Lei 9.790/99, quando da
oferta de cursos e workshops abertos pelo Instituto, a inscricdo dos beneficidrios diretos,
pessoas fisicas, ndo serd condicionada a qualquer remunera¢do, mas de forma
absolutamente gratuita, conforme entendimento do Ministério da Justica quanto 3
aplicagdo da Lei 9.790/99 neste particular.

Art.42 - Toda e qualquer interpretacio da aplica¢do dos conceitos e determinacdes deste Estatuto,
assim como o0s casos omissos, serdo disciplinados pela Assembleia Geral ou Regimento
Interno, se houver.

Art. 43 - A posse dos cargos ocorre na Assembleia Geral que eleja seus ocupantes, ou em momento
b DF P distinto, se assim a Assembleia determinar.
r(]
O presente estatuto foi objeto de aprovagdo uninime da Assembleia de Constituicdo do
Instituto Manga, realizada em 25 de marco de 2024.
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO i DATA DE ABERTURA
54.675.342/0001.30 COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO 10/04/2024

MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
INSTITUTO MANGA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
Aok ey e DEMAIS

CODIGO E DESCRICAQ DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais

CODIGO E DESCRICAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

85.50-3-02 - Atividades de apoio a educagdo, exceto caixas escolares

85.92-9-99 - Ensino de arte e cultura ndo especificado anteriormente

86.60-7-00 - Atividades de apoio a gestio de satide

87.20-4-99 - Atividades de assisténcia psicossocial e a satide a portadores de distirbios psiquicos, deficiéncia mental e
dependéncia quimica e grupos similares ndo especificadas anteriormente

87.30-1-02 - Albergues assistenciais

90.01-9-01 - Produgao teatral

90.01-9-02 - Produgao musical

90.01-9-03 - Produgédo de espetaculos de danga

90.01-9-99 - Artes cénicas, espetdculos e atividades complementares nio especificadas anteriormente
93.19-1-99 - Outras atividades esportivas nio especificadas anteriormente

94.93-6-00 - Atividades de organizagoes associativas ligadas a cultura e a arte

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagédo Privada
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Consulta Quadro de Sécios e Administradores - QSA

CNPJ:
54.675.342/0001-30
NOME EMPRESARIAL.:
INSTITUTO MANGA
CAPITAL SOCIAL:

0 Quadro de Sécios e Administradores(QSA) constante da base de dados do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) é o seguinte:

Nome/Nome Empresarial:

MIRIAN DO NASCIMENTO MACHADO
Qualificagdo:

16-Presidente

Para informagdes relativas a participagdo no QSA, acessar o e-CAC com certificado digital ou comparecer a uma unidade da RFB.
Emitido no dia 10/04/2024 as 14:39 (data e hora de Brasilia).
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